UNIMORE Dipartimento di Economia
vobena £ recaio emia - V1ArCO Blagl

Presentazione del progetto
GE&PA - Gender Equality & Public Administration.
Percorsi di formazione per ’eguaglianza di genere nella

Pubblica Amministrazione e nel territori

Mercoledi 2 marzo 2022 dalle 15.00 alle 16.30

Saluti istituzionali

Tommaso Fabbri
Direttore del Dipartimento di Economia Marco Biagi, Unimore e Fondazione Marco Biagi

Rita Bertozzi
Presidente del Comitato Unico di Garanzia — CUG di Unimore

Presentazione del progetto

Tindara Addabbo

Coordinatrice del progetto e Delegata del Rettore alle Pari opportunita, Unimore

Interviene

Barbara Lori

Assessora alla Montagna, Parchi e Forestazione, Aree Interne, Programmazione
Territoriale, Pari Opportunita, Regione Emilia Romagna

Conclusioni

Chiara Mussida

Professoressa Associata di Politica Economica, Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Piacenza
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