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Oggetto: Relazione Scientifica — Progetto “La lama nella rete: prevenzione e contrasto alla
violenza online” svolta dal CRID-Unimore nell’ambito del Bando finalizzato alla promozione ed
al conseguimento delle pari opportunita ed al contrasto delle discriminazioni e della violenza di
genere annualita 2023 — 2024, Comune di Forli

Nell'ambito del Progetto finanziato dalla Legge regionale dell'Emilia-Romagna n. 6/2014 "Legge
quadro per la parita e contro le discriminazioni di genere") che vede come capofila il Comune di
Forli, il CRID — Centro di Ricerca Interdipartimentale su Discriminazioni e vulnerabilita
dell’Univ. di Modena e Reggio Emilia — Unimore ha organizzato un Corso di formazione dal titolo
"La lama nella rete": prevenzione e contrasto alla violenza online” rivolto alle operatrici
del Centro Donna del Comune di Forli.

Il coordinamento scientifico dell’intero Corso & stato a cura del Professor Thomas Casadei
(Professore Ordinario di Filosofia del diritto presso il Dip. di Giurisprudenza, Unimore e Direttore
CRID, Unimore), mentre il coordinamento organizzativo ¢ stato a cura della Dott.ssa Silvia
Bartoli (Centro Documentazione CRID, Unimore) e della Dott.ssa Benedetta Rossi
(Coordinatrice scientifico-organizzativa CRID, Unimore).

Le attivita laboratoriali sono state affidate a esperti ed esperte del CRID, Unimore, che operano
nell’ambito del contrasto e della prevenzione della violenza maschile alle donne, soprattutto con
riferimento alle misure adottate contro le discriminazioni di genere, anche negli ambienti digitali.

Si sono infatti tenuti tre incontri di formazione in forma laboratoriale, della durata di 3 ore
ciascuno, per un totale di 9 ore, presso la sede Centro Donna di Forli, e piu precisamente:

1. Martedi 26 marzo 2024, Attivita: conduzione di n. 2 laboratori. Ore 10:00-13:00 Prof.ssa
Barbara G. Bello (Univ. della Tuscia), Laboratorio su violenza di genere, discriminazioni e
sessismo online con un quadro delle “buone pratiche” anche a livello europeo;

Contenuti:
1) La rete é neutra?
2) Caratteristiche della rete;



3) come cambiano discriminazioni e violenze online rispetto al mondo offline;
4) I fenomeni:

4a) nozione di violenza e cyberviolenza di genere;

4b) odio interpersonale v. odio declinato;

4c) nozione di discriminazione (diretta e indiretta) e molestie;

4d) cyberbullismo.

2. Giovedi 28 marzo 2024, ore 10:00-13:00 Prof.ssa Barbara G. Bello (Univ. della Tuscia),
Laboratorio su molestie e hate speech online con un quadro delle “buone pratiche” anche
a livello europeo;

1) La regolazione della rete e la tutela giuridica contro
la) violenza e cyberviolenza di genere;
1b) odio interpersonale e odio declinato;
lc) discriminazioni e molestie;
1d) cyberbullismo
2) “Buone pratiche” anche a livello europeo: Consiglio d’Europa (No hate campaign);
nazionale: hatetrackers
3) Come pianificare un intervento nelle scuole?

1. Martedi 9 aprile 2024, ore 10:00-13:00 Dr. Cesare Trabace (Univ. di Modena e Reggio
Emilia), Laboratorio su cyberbullismo, cyber stalking, pornografia non consensuale online
(cd. “revenge porn”): muovendo dai principi espressi dalla Convenzione di Budapest e dalle
iniziative del legislatore domestico, l'incontro ha ripercorso le strategie di contrasto alla
criminalita che si manifesta in e attraverso la rete. Sono state anche fornite indicazioni
metodologiche in vista di futuri incontri con le nuove generazioni volti alla prevenzione di
tali odiosi fenomeni.

Prima di ognuno dei tre incontri si é svolta una riunione preparatoria (in due casi online), cui
hanno preso parte il Prof. Thomas Casadei, la Dott.ssa Benedetta Rossi e, rispettivamente, la
Prof.ssa Barbara Giovanna Bello e il Dr. Cesare Trabace.

Gli incontri sono serviti a mettere a fuoco i temi da affrontare e le linee guida per la redazione dei
materiali di documentazione da discutere con le partecipanti presso il Centro Donna di Forli.

I1 Corso di formazione ha inteso fornire informazioni e strumenti alle operatrici del Centro Donna
di Forli per consolidare le loro capacita di intervento nelle scuole del territorio sui temi della
prevenzione e del contrasto dei fenomeni di violenza di genere e discriminazione, con particolare
riguardo a quelli che si sviluppano sul web, vale a dire: molestie online, cyberbullismo, cyber
stalking, pornografia non consensuale online (cd. “revenge porn”), hate speech e sessismo online.

Grazie alle nuove competenze e ai relativi strumenti acquisiti sara inoltre possibile ampliare
significativamente I’offerta formativa del Centro Donna presso gli Istituti scolastici a partire dal
mese di settembre 2024.

In occasione degli appuntamenti sopra citati e, piu in generale, al termine del Percorso sono stati
condivisi con le operatrici una serie di documenti e materiali di matrice scientifica che potranno
essere utilizzati anche in occasione degli incontri formativi che si terranno presso gli Istituti
scolastici.



Per completezza si riporta qui seguito un elenco della documentazione prodotta dagli esperti e
dalle esperte del CRID,Unimore ora a disposizione del Centro Donna di Forli:

- Slides / Materiali a cura della Prof.ssa Barbara Giovanna Bello;
- Podcast a cura della Prof.ssa Barbara Giovanna Bello sulle forme di violenza maschile
contro le donne, con particolare riferimento al mondo online;

- Slides contenenti Linee Guida finalizzate alla Prevenzione e al Contrasto all’Odio online;
- Report del Progetto Violenza e social network: analist e percorsi di educazione alla legalita;
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Firma

Prof. Thomas Casadei, Direttore CRID, Unimore



