
“CITIES” - Cities Initiative Towards Inclusive and Equitable Societies

Progetto finanziato dall'Unione Europea nell'ambito del programma
Citizens, Equality, Rights and Values Programme (CERV)

KICK OFF MEETING - 26 E 27 MARZO 2024

Reggio Emilia, C-Lab – via Secchi 1/E

MARTEDì 26 MARZO

SESSIONE 1 DEL MEETING - dalle 14 alle 18

14-14,15 -> Accoglienza e registrazioni

14,15-14,30 -> Saluti del Sindacodi Reggio Emilia, Luca Vecchi

14,30-15 -> Presentazione del progetto CITIES: visione, obiettivi, metodologia

(Comune di Reggio Emilia)

15-15,45 -> Team building: esperienze, aspettative, punti di partenza (Icei)

15,45-16,15 -> Pausa caffè

16,15-18 -> Allineamento tematico: inquadramento e riferimenti normativi sui temi

chiave del progetto:
- discriminazioni e intersezionalità (Prof. Thomas Casadei, Direttore del CRID,

Centro di Ricerca Interdipartimentale su Discriminazioni e Vulnerabilità,
UNIMORE)

- la prospettiva dell’uguaglianza: strumenti di supporto alle politiche locali e
ruolo chiave del linguaggio (Prof.ssa Rita Bertozzi, Dipartimento Educazione
e Scienze Umane e Prof.ssa Tindara Addabbo, Dipartimento di Economia e
Delegata del rettore per le Pari Opportunità, Unimore)



- riflessioni ed esperienze su piani, strategie, attenzione alla diversità e
linguaggio (Comune di Reggio Emilia e Fondazione Mondinsieme)

serata

18,30 ->Visita alla mostra “BE Everything BElong”, esito del progetto europeo Net

Idea presso Casa di Quartiere Catomes Tôt, via Panciroli 12

A seguire -> Cenapresso Matilde Bistrot & Burger Bar, vicolo del Folletto 1/C

mercoledì 27 MARZO

SESSIONE 2 DEL MEETING - dalle 9 ALLE 13

9-9,45 -> Aspetti organizzativi: comunicazioni e raccomandazioni (Comune di

Reggio Emilia)

9,45-10,15 -> Cronoprogramma e programmazione operativa dei primi mesi di lavoro

(Icei)

10.15-11 -> WP1 - PROJECT MANAGEMENT AND RISK MANAGEMENT (Comune di Reggio Emilia e

Icei)
- governance del progetto,
- step e strumenti di monitoraggio,
- composizione e ruolo dell’advisory committee,
- informazioni base su partnership agreement e rendicontazione

11-11,30 -> Pausa caffè

11,30-12,30 -> WP2 - CAPACITY BUILDING FOR LOCAL AUTHORITIES AND CIVIL SOCIETY
ORGANISATIONS (Fondazione Mondinsieme e Icei)

- presentazione generale WP2,
- focus: esperienza di formazione intersezionale a Reggio Emilia e attività di

raccolta bisogni formativi
- condivisione di esperienze o riflessione sull’implementazione delle attività a

livello cittadino



12,30-13 -> WP3 - DESIGN AND IMPLEMENTATION OF INTERSECTIONAL ANTI-DISCRIMINATION
STRATEGIES (Comune di Reggio Emilia)

- presentazione generale WP3
- focus: primi elementi di riflessione sul percorso partecipato di costruzione

dei piani/strategie e sulle attività di supporto ai servizi

PAUSA pranzo

13-14,30 -> Pranzo presso MACRAMè, via Crispi 3

SESSIONE 3 DEL MEETING - dalle 14,30 ALLE 17

14,30-16 -> WP 4 - CREATION OF A SYSTEM FOR COLLECTING AND ANALYZING DATA ON
DISCRIMINATION (Unimore)

- presentazione generale WP4
- focus: rilevazione/organizzazione della politiche discriminatorie nelle città e

successiva analisi

16-16,30 -> WP 5 - KNOWLEDGE SHARING AND DISSEMINATION AT NATIONAL AND EUROPEAN LEVEL
(Icei)

- presentazione generale WP5
- focus: primi elementi relativi alle campagne e alle attività di

comunicazione

16,30-17 ->Conclusioni


